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Firenze, 06/03/2023 
Prot. n. 1773 
 
 AL PERSONALE DIPENDENTE 
 
 AI COMPONENTI DEGLI ORGANI ISTITUZIONALI 
 
 
Oggetto: Disposizioni organizzative e igienico-sanitarie sul luogo di lavoro. 
 
 Con il 31 ottobre 2022 ha cessato di avere efficacia il Protocollo Governo-Parti Sociali 
contenente misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-
2/COVID-19 negli ambienti di lavoro sulla cui base erano state nel tempo diramate disposizioni 
anti-contagio da osservarsi sul luogo di lavoro. 
 
 Tuttavia si ritiene opportuno mantenere alcune disposizioni sia di carattere igienico-
sanitario che organizzativo che nel tempo hanno dimostrato efficacia e utilità per cui a 
decorrere dal 13 marzo 2023 per lo svolgimento dell’attività lavorativa presso la sede 
dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Firenze si osservano le 
disposizioni allegate. 
 
 Quanto sopra nel rispetto del principio di precauzione di cui all’art 2087 del Codice 
Civile e in accordo con l’art. 29-bis della Legge 05/06/2020 n. 40. 
 
 Distinti saluti 
 
 IL SEGRETARIO 
 (Dott. Sergio Baglioni) 
 Firma a stampa ex art. 3 D.Lgs. 39/1993 
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ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI 
DELLA PROVINCIA DI FIRENZE 

 
DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE E IGIENICO-SANITARIE 

a decorrere dal 13 marzo 2023 
 
Modalità di svolgimento del lavoro 
L’accesso dei lavoratori alla sede di lavoro avviene nel rispetto della flessibilità in entrata (dalle 
ore 7.30 alle ore 8.30) con corrispondente recupero in uscita. 
Durante la giornata lavorativa, il personale occupa la rispettiva postazione di lavoro e favorisce 
l’areazione naturale dei locali. 
Al personale è raccomandato l’uso della mascherina FFP2 o equivalente: 
- a contatto con il pubblico quando manchino altre barriere protettive; 
- durante le riunioni e in ogni occasione di contemporanea presenza di più persone nello 

stesso ambiente; 
- in presenza di qualsiasi tipo di sintomatologia respiratoria. 
Il datore di lavoro mette a disposizione dei lavoratori e degli utenti dispositivi e prodotti per 
la tutela igienico-sanitaria personale. 
I lavoratori privilegiano l’erogazione di servizi a distanza con strumenti telematici e telefonici. 
Qualora sia indispensabile l’accesso in sede per l’espletamento di servizi non erogabili a 
distanza, tale accesso avviene con il criterio del previo appuntamento. 
Nei giorni di lunedì e mercoledì i 30 minuti di “pausa pranzo” sono fruiti dal personale 
presente in sede a partire dalle ore 12 ed entro le ore 15. E’ raccomandato l’accesso all’Area 
Ristoro in maniera scaglionata evitando assembramenti o la consumazione del pasto in altri 
ambienti che garantiscono il distanziamento. L’Ordine assicura la pulizia giornaliera dell’Area 
Ristoro con particolare attenzione alla tastiera del distributore di bevande, alle maniglie del 
frigorifero, del forno e delle cassettiere, al piano del tavolo. Nell’Area Ristoro l’Ordine mette 
a disposizione oggetti monouso (piatti, posate, bicchieri, tovaglioli). 
Per lo svolgimento dell’attività lavorativa in modalità agile, si fa riferimento ai contratti 
individuali sottoscritti in attuazione del Piano Organizzativo Lavoro Agile. 
Il lavoro agile viene svolto a turnazione, nelle giornate lavorative del giovedì e del venerdì, con 
garanzia di presenza in sede, di norma, del 50% del personale. E’ ammesso lo svolgimento del 
lavoro agile anche in altre giornate lavorative in caso di necessità organizzative o personali del 
lavoratore, debitamente motivate, in modo tale, comunque, da non arrecare pregiudizio al 
regolare svolgimento dell’attività lavorativa in sede. 
 
Precauzioni e raccomandazioni igieniche personali 
E’ obbligatorio che le persone presenti in sede a qualunque titolo adottino le massime 
precauzioni igieniche, in particolare per la pulizia delle mani. 
L’Ordine mette a disposizione idonei mezzi detergenti per le mani sia all’interno degli uffici 
che lungo i corridoi della sede e raccomanda la frequente pulizia delle stesse con acqua e 
sapone o altri detergenti. 
 
Riunioni, eventi e formazione 
Durante le riunioni, gli eventi, i corsi e ogni altra iniziativa collettiva che si svolge in presenza 
all’interno della sede dell’Ordine sono vietati assembramenti che eccedano la normale 
capienza degli ambienti: 90 persone in Sala Meeting; 20 persone in Sala Consiglio; 5 persone 
nella sala n. 37; 5 persone nella sala Commissione Odontoiatri. 
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In ogni caso è sempre raccomandata l’areazione naturale dei locali e l’uso della mascherina 
protettiva. 
Durante gli eventi che si svolgono in Sala Meeting può essere previsto un coffee-break 
secondo i seguenti criteri: 
- se all’evento partecipano fino a 45 persone, il coffee break è approntato sull’apposito 

tavolo di servizio presente in Sala Meeting; 
- se all’evento partecipano più di 45 persone, il coffee break è approntato nella stanza 

ENPAM n. 37 del primo piano. 
In ogni caso il coffee break deve essere approntato da apposita azienda autorizzata alla 
somministrazione al pubblico di alimenti, nel rispetto delle norme igieniche di settore e sotto 
la direzione e vigilanza del personale addetto al servizio di portierato e guardiania. 
L’Ordine favorisce e promuove lo svolgimento di eventi in modalità telematica. 


